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Acdo Chave 1 - Mobilidade para Aprendizagem Estagios Internacionais

“ENRIQUECER VIDAS, ALARGAR HORIZONTES"

REGULAMENTO INTERNO

Predmbulo

O Programa Erasmus+ foi criado com o objetivo de promover o desenvolvimento de uma Europa do
conhecimento, a todos os niveis da educacéo e formacao, juventude e desporto, bem como de contribuir para
a internacionalizagéo e a exceléncia do ensino e formagdo na Unido Europeia. Esteprograma surgiu na Escola
Secunddria Afonso Lopes Vieira (adiante designada por ESALV) com a apresentacdo da sua primeira
candidatura em 2016 e pretende assegurar, aos seus participantes, boas experiéncias de mobilidade e
cooperacdo e bons resultados de aprendizagem, reforcando a identidade europeia e a cidadania ativa que
impacte na vida de todos e fortalecendo a empregabilidade.

Capitulo | - Disposicoes gerais
Art.° 1 - Objeto

O presente Regulamento estabelece a organica do Programa ERASMUS+, bem como a regulamentacao
aplicavel a selecdo de candidatos e a sua participagdo quer nos programas de mobilidade quer nas
atividades de promocao e disseminagao do projeto.

Art.° 2 - Gestao do Programa Erasmus+ - Mobilidades de Estagios Internacionais

1. A gestdo do Programa ERASMUS+ é da responsabilidade da Equipa de Coordenagdo do Programa
ERASMUS+ KA1 VET da ESALV, indicada pela Diregao da escola.

2. A coordenacdo dessa equipa é atribuida a dois docentes da ESALYV, designados pela Dire¢éo, podendo,
ainda, serem indicados um ou mais colaboradores.

3. Apds aprovacao da candidatura pela Agéncia Nacional, compete a Equipa de Coordenagdo doPrograma
ERASMUS+ KA1 VET da ESALV:

a) acompanhar os processos de mobilidade ERASMUS+;

b) realizar os contactos institucionais para estabelecimento de protocolos de mobilidade;

¢) indicar o nome dos professores acompanhantes dos formandos em mobilidade;

d) encaminhar os processos de mobilidade ERASMUS+ dentro dos procedimentosdefinidos, agilizando
o fluxo dos mesmos;

e) assegurar a divulgacdo da informacdo necessaria para a correta instru¢do dosprocessos de mobilidade
ERASMUS+ a toda a comunidade escolar;

f) sugerir novos protocolos, programas e atividades no ambito do programa ERASMUS+aos érgaos
competentes;

g) apresentar os relatérios intermédios e finais das atividades desenvolvidas quandosolicitados, quer
pela Agéncia Nacional, quer pela Direcdo da ESALYV;

h) assegurar o cumprimento dos prazos estipulados no presente Regulamento;

i) propor alteracdes ao presente Regulamento.
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Capitulo Il - Mobilidade de formandos

Art.° 3 - Direitos dos formandos
1. Aos formandos que realizam estagios internacionais é-lhes conferido o direito de:

a) realizar o seu estagio internacional, no pais e empresa/instituicao indicados;

b) beneficiar de um seguro que cubra riscos decorrentes de acidentes pessoais/profissionais ocorridos no
ambito das atividades envolvidas na mobilidade internacional;

c) obter validacdo automatica do reconhecimento da Formagédo em Contexto de Trabalho(FCT) por parte
da ESALYV;

d) obter da ESALV toda a documentacdo necessaria;

e) obter da ESALV todo o apoio necessario, antes, durante e apés a mobilidade;

f) obter um certificado correspondente ao estagio realizado.

Art.° 4 - Deveres dos formandos
1. Antes da mobilidade, o formando deve:

a) comparecer em todas as reunides de preparagdo para a mobilidade para as quais for notificado pela
Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV;

b) entregar atempadamente e nos formatos indicados toda a documentacao solicitada pela Equipa de
Coordenacao;

c) realizar o teste de avaliacdo diagndstica de lingua estrangeira, na plataforma OLS (Online Linguistic
Support), imediatamente apds a atribuicdo, por parte das Equipas deCoordenacao, das credenciais de
acesso ao curso de lingua online, facultado pela Agéncia Nacional;

d) realizar o curso de lingua estrangeira de acordo com o nivel definido através do teste de avaliagdo
diagnéstica, acedendo regularmente a plataforma OLS.

2. Durante a permanéncia na Instituicdo de Acolhimento Internacional, o formando deve:

a) representar condignamente a Instituicdo e o pais de origem;

b) assegurar que quaisquer alteracdes as condi¢des de mobilidade referidas no contrato sdo aprovadas,
por escrito, pelas Instituicdes de origem e de Acolhimento Internacional;

¢) cumprir todo o periodo de FCT com a Instituicdo de Acolhimento Internacional,realizando as
tarefas e formas de avaliagdo propostas e respeitar as regras instituidas;

Em caso de ndo cumprimento de qualquer um dos deveres anteriormente referidos, o formando é
notificado para regressar de imediato a Portugal e devolver todas as verbas recebidas atéentao, bem
como aquelas ja aplicadas em viagens, alojamento, entidade intermediaria, e outras devidamente
documentadas.

3. Apo6s a mobilidade, o formando deve:

a) entregar a respetiva Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV todaa
documentacdo solicitada;

b) elaborar e entregar o Relatério relativo ao periodo de mobilidade ERASMUS+ previsto no contrato e
prestar quaisquer informacdes que sejam solicitadas pela ESALV, pela Agéncia Nacional ou pela
Comissdo Europeia, bem como preencher todos os questionarios, incluindo os relativos a qualidade,
que lhe sejam solicitados;

¢) preencher e submeter, num prazo maximo de 10 dias, o seu Relatério Final ERASMUS+ da Agéncia
Nacional, na plataforma Mobility Tool;

d) realizar, num prazo méximo de 10 dias, o segundo teste de avaliacdo de lingua estrangeira para
apuramento da evolucdo das aprendizagens, na plataforma OLS.
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Art.° 5 — Abertura da Candidatura

1. Os periodos de mobilidade, vagas disponiveis e condi¢des de admissibilidade especificas deverao ser
publicitados pela Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV até ao fim do
més de setembro de cada ano.

2. Do numero anterior, decorrera o processo de selecdo de candidatos, tendo este lugar até ao fim da
primeira quinzena do més de outubro.

3. As InstituicGes de Acolhimento Internacional serdo dadas a conhecer aos formandos na segunda
quinzena do més de outubro.

Art.° 6 — Requisitos da candidatura
1. Podem candidatar-se as mobilidades ERASMUS+:

a) os formandos da ESALV que estejam matriculados e frequentem o 3.° ano de um cursoprofissional;

b) individuos pds-formados que tenham concluido a sua formacdo na ESALV no ano letivo imediatamente
anterior ao ano em que decorre a mobilidade;

¢) no que se refere a alinea anterior, e caso o candidato tenha ja beneficiado de um periodo de
mobilidade ERASMUS+, este devera ter entregue toda a documentacdo exigida.

Art.° 7 - Processo de candidatura

1. Na péagina da escola (www.esalv.edu.pt) encontra-se disponivel toda a informacdo de apoio necessaria
ao processo.

2. A candidatura completa compreende duas partes:

a) uma parte online, através do preenchimento e submissdo do formulario disponivel na pagina da escola
(http://esalv.edu.pt), no prazo indicado, e,
b) uma segunda parte, a entrega da carta de motivacdo manuscrita na secretaria da escola.

3. Os elementos declarados no formulario de candidatura bem como a carta de motivacao sao da inteira
responsabilidade do candidato.

4. A nado entrega de uma destas partes invalida a candidatura.

Art.° 8 - Processo de selecdo

1. A selecdo dos formandos para o estagio internacional tem como principal objetivo premiar omérito e a
dedicacdo dos formandos, bem como promover a formagdo social, intercultural, linguistica,
proporcionando uma experiéncia em contexto de trabalho num outro pais da Unido Europeia. Esta
experiéncia visa, também, a aquisi¢do e o desenvolvimento de conhecimentos, aptiddes e competéncias
técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para o perfil de desempenho a saida do curso
frequentado pelo formando.

2. A verificacdo da elegibilidade, bem como a seriagdo dos candidatos, é da responsabilidade daEquipa de
Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV, podendo ser ouvidos os diretoresde turma e
os coordenadores de curso.


http://www.esalv.edu.pt/
http://esalv.edu.pt/
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3. Aquando do processo de selecdo e apuramento dos candidatos, serd dada prioridade a formandos
portadores de surdez ou outras necessidades educativas especiais permanentes, sendo constituido um
contingente especial correspondendo a 15% das vagas disponiveis. Serad ainda dada prioridade a
formandos que beneficiem da Acdo Social Escolar (ASE), sendo formandos de escaldo A ou B.

4. A selecdo dos candidatos obedecera aos seguintes critérios:

a) Média global do curso 15%

b) Meédia da area técnica do curso 25%

¢) Média da disciplina de Lingua Estrangeira 15%
d) Assiduidade 10%

e) Comportamento 10%

f) Alunos que beneficiam do ASE  15%

g) Carta de motivacdo e entrevista 10%

5. Em caso de empate, sera valorizada a candidatura dos formandos que beneficiam do ASE (dando
prioridade aos alunos de escaldo A, seguida da média da area técnica do curso e, por fim, da média da
FCT realizada no ano letivo anterior).

6. A Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV promove a divulgacao das listas
de seriacdo finais provisoria e definitiva dos candidatos na pagina web da escola e em suporte fisico,
nos placards de divulgagdo do Programa Erasmus+, junto ao Polivalente.

7. Apds este processo de selegdo, a Equipa de Coordenagdo do Programa ERASMUS+ KA 121 VET da
ESALV informara os formandos selecionados sobre os procedimentos subsequentes.

Art.° 9 - Instrucao do processo

1. E condicdo para o inicio da mobilidade a assinatura, por parte do formando selecionado e do seu
responsavel legal, do Termo de Responsabilidade ERASMUS+, bem como, em caso de formandos
menores de idade, da entrega da Autorizacdo de Viagem e Saida do pais, devidamente autenticada.

Art.° 10 - Programa de mobilidade

1. Apos a chegada a Instituicdo de Acolhimento, e no decorrer do estagio internacional, o formando
devera:

a) desenvolver os principios de cidadania europeia, competéncias linguisticas e culturais;

b) desenvolver a capacidade de comunicagéo online e e-learning, aperfeicoando o contacto com as novas
tecnologias de informagdo e comunicacao;

c) aplicar metodologias e teorias em contexto de trabalho, no sentido de ajustar a teoria a préatica, num
contexto transversal e transnacional;

d) aprender a trabalhar de modo independente e interdependente, de forma a levar a cabo tarefas
marcadamente validas, incentivando o trabalho em equipa;

e) ser capaz de se adaptar a mudanca e de desenvolver competéncias de mobilidade no espaco europeu;

f) desenvolver capacidades de autonomia, responsabilidade, observacdo e intervencdo na realidade
econdmico-social europeia, tomando a iniciativa de encontrar solu¢des adequadas a resolugdo de
problemas;

g) fazer uso das regras de ergonomia, higiene, salde e seguranca no trabalho;

h) desenvolver competéncias de pesquisa e de investigacdo, demonstrando cuidado com os materiais e
equipamentos que utilize;
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i) 1) desenvolver competéncias de ética profissional, para o que contribuira o registo diério de todas as
atividades desenvolvidas, bem como as horas de entrada e de saida, nas suas folhas de registo,
autenticadas pelo seu Tutor Profissional.

2. O formando devera respeitar o horario e as atividades indicados pela Instituicdo de Acolhimento
Internacional, bem como ser assiduo, pontual e correto nas suas relagdes com todos os elementos que
fazem parte da Instituicdo de Acolhimento Internacional, e com quem mais se relacione nesse ambito.

3. O formando devera informar a Equipa de Coordenagdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV de
quaisquer alteragdes que surjam relativamente ao que consta na documentacdo que o acompanha.

4. A ESALV serd intermediaria na reserva de transporte, alojamento e seguros, cuja verba sera subsidiada
pela bolsa de subsisténcia que financia cada mobilidade.

5. O valor de outras despesas de subsisténcia, como alimentagao e despesas de ambito cultural, a suportar
pelo formando na localidade e entidade em que realizara o seu estagio Internacional, serd depositado,
no inicio de cada més em que decorre a mobilidade, na conta bancéria do formando.

6. A Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV recolherd, junto da Instituicdo
de Acolhimento Internacional da FCT, toda a documentacdo relativa ao periodo de realizacdo do estagio
internacional.

7. As horas do estagio internacional sdo parte integrante do Plano de Estudos do Curso, no ambito da
Formagdo em Contexto de Trabalho, de cujo processo sera garantida a transparéncia, a igualdade de
tratamento e justica nas decisdes tomadas ao longo do mesmo.

Art.° 11 - Acompanhamento

1. No decorrer do periodo de estagio internacional, o formando serad seguido e apoiado por umTutor
indicado pela Instituicio de Acolhimento, que acompanhard diretamente o seu percurso,
desenvolvimento e avaliacdo, e verificara se tudo esta a decorrer como previsto para a sua integragéo
formativa, linguistica e cultural.

2. O formando sera, ainda, acompanhado por um professor (designado professor acompanhante)
selecionado pela Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV, que podera ser
o seu Coordenador de Curso, elemento da Equipa de Coordenagdo, seu professor, ou outro professor
da escola. O professor acompanhante auxilia a integracdo do formando e estabelece a ligacdo com a
instituicdo de acolhimento onde decorre o estagio internacional.

3. O estagio internacional obedece a um protocolo firmado entre a Escola Secundaria Afonso Lopes Vieira,
a Instituicdo de Acolhimento da FCT, o formando, o seu responsavel legal (no caso de ser menor de
idade) e o seu coordenador.

Art.° 12 - Processo de reconhecimento e avaliacao
1. O processo de reconhecimento e avaliacdo rege-se por:

a) Transcricdo direta das classificacdes atribuidas pelo Tutor Profissional da Instituicdo de Acolhimento
do estagio internacional, a qual devera obedecer aos seguintes critérios e ponderagdes:
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COMPETENCES/SKILLS Marks/Performance levels”
Attendance and punctuality
Working pace
Accuracy, diligence and readiness
Initiative
s [Autonomy/motivation
R Behaviour and social skills - Interpersonal relationships
Communication skills and teamwork
Skills learning, knowledge acquisition and tasks development
Quality of work
Responsibility
FINAL MARK (total sum)
*Marks/ Performance 0-6 7-9 10-13 14-17 18-20
levels Weak Poor Satisfactory Good Very good
N3 FINAL REPORT ASSESSMENT
g Assessment Criteria: presentation, organisation of work, procedures description, language
FINAL ASSESSMENT‘

2. No calculo final da avaliagao, a avaliagdo da componente pratica tem um peso de 70% e o relatdrio final
de 30%.

3. A avaliacdo final do estagio internacional serd integrada na avaliacdo final da Formacdo em Contexto
de Trabalho do formando, no ambito do seu Plano de Estudos do Curso, sendo esta da responsabilidade
do Coordenador de Curso.

Art.° 13 - Bolsa de Mobilidade

1. As bolsas ERASMUS+ sdo atribuidas exclusivamente para a realizagdo de mobilidade ao abrigo do
Programa.

2. As bolsas ERASMUS+ destinam-se as despesas suplementares resultantes da realizacdo de um periodo
de FCT noutro pais (despesas de viagem e despesas resultantes da diferenca do nivel de vida no pais
de destino).

3. O formando ERASMUS+ selecionado é automaticamente candidato a bolsa, sem que para isso tenha
de realizar qualquer procedimento adicional para além da candidatura ao programa, desde que relina
as condicOes de elegibilidade previstas no presente Regulamento.

4. O montante da bolsa a atribuir a cada formando sera calculado de acordo com as tabelas definidas
anualmente pela Agéncia Nacional e com base na duracdo real da estada na Instituicdo de Acolhimento
da FCT, i.e, data de chegada e data de regresso que constarao num documento assinado pela Instituicdo
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de Acolhimento da FCT.

5. As bolsas sdo atribuidas de acordo com a seriagdo dos candidatos previamente realizada e da
disponibilidade financeira atribuida a ESALV, ap0s rececdo do financiamento atribuido pela Agéncia
Nacional.

6. As bolsas sdo pagas pela ESALV, por transferéncia bancaria, antes do inicio de cada més a que
corresponde a mobilidade. A Ultima prestacdo é apenas paga em 70%. Os restantes 30% serdo
liquidados quando todo o processo (entrega de documentagdo, preenchimento de relatorios e
realizagdo do segundo teste de avaliagdo OLS) estiver concluido.

Art.° 14 - Desisténcias

1. As desisténcias de participacdo no Programa ERASMUS+ devem ser devidamente justificadas e
comunicadas por escrito a respetiva Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da
ESALV.

2. Oformando obriga-se a ressarcir a Instituicdo de Acolhimento Internacional da FCT, e demais entidades,
de todos os prejuizos causados pela sua desisténcia.

Art.° 15 — Incumprimento

1. O ndo cumprimento das normas do Programa Erasmus+, assim como deste regulamento, podera
determinar san¢des como o ndo reconhecimento do periodo de realizagdo da FCT e/ou a restituigdo,
pelo formando, da bolsa ERASMUS+ eventualmente concedida.

2. A ndo obtencdo de aproveitamento, cujas razdes possam nao ser reconhecidas pela Agéncia Nacional
e que assim inviabilize a atribuicdo de bolsa, determina a restituicdo automatica do valor da bolsa
recebida.

Art.° 16 — Davidas e Omissoes

1. Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo ou de aplicacdo deste Regulamento serdo postos a
consideracdo e resolvidos pela Equipa de Coordenacdo do Programa ERASMUS+ KA1 VET da ESALV,
em concordancia com os Orgados de Gestdo respetivos, quando aplicavel.

A Equipa de Coordenacéo do Projeto ERASMUS+ KA1 VET



